
                    Piracicaba, quarta-feira, 15 de janeiro de 2025 

Renovação do sistema de compensação de
horas na Oji Papéis continua sem acordo 

Apesar de ja�  terem sido realizadas tre�s rodadas de negociaço! es entre o Sindicato e a Oji 
Pape� is, ainda na!o ha�  consenso para assinatura do acordo de renovaça!o do sistema de com-
pensaça!o de horas extras na empresa. Uma terceira e u� ltima reunia!o para tratar especifi-
camente desse assunto, aconteceu nesta u� ltima terça-feira, dia 14 de janeiro, quando a Oji 
Pape� is continuou insistindo em retirar benefí�cios dos trabalhadores. A empresa, desta vez, 
quer que a compensaça!o por motivo particular seja compensado em 1 (uma) hora traba-
lhada por 1 (uma) de ause�ncia, lamenta�vel isso!

Na!o ha�  acordo porque o Sindicato na!o concorda com isso. O Sindicato quer um acordo 
mais bene� fico para os trabalhadores. Desde o iní�cio das negociaço! es, estamos propondo 
melhorias: queremos que as compensaço! es sejam na proporça!o de 1 (uma) hora por 2 
(duas) horas, ou seja a cada uma hora de trabalho seja garantido duas horas de descanso.

Importante registrar que esse Acordo ja�  dura mais de 20 anos e continua do mesmo jeito. 
No u� ltimo acordo, a compensaça!o era de 1 (uma) hora por 1h45, ou seja uma hora de tra-
balho por uma hora e quarenta e cinco minutos de descanso. É4  ta! o difí�cil assim melhorar 
uma situaça!o que ja�  dura mais de 20 anos?

Nestas negociaço! es,  reivindicamos tambe�m que va�  para banco apenas a primeira hora. 
Atualmente, as 2 duas primeiras horas va!o para o banco. Temos que avançar ou na!o da�  
para celebrar um novo acordo.
 
 Trabalhador, fortaleça o seu Sindicato, se filiando e participando das decisões 

que são do seu interesse.  Só o sindicato defende os seus interesses.

Emerson Cavalheiro
PRESIDENTE 


