
                         Piracicaba, quarta-feira, 13 de novembro de 2024 

Campanha Salarial – artefatos de papel 
Sindicato conquista 5,59% de reajuste salarial e garante 

aumento real 
Nas negociaçõ es da campanha salarial deste ano, que acabam de serem concluídas, o Sintipel 
conquistou para os trabalhadores das indú strias de artefatos de papel 5,59% de reajuste, a partir 
de primeiro de outubro. O reajuste garante aumento real de aproximadamente 1,5%. 

A proposta de acordo foi aprovada em reunião da nossa Federação e dos sindicatos filiados, e 
demais  sindicatos,  assim  como  das  centrais  sindicais,  nesta  ú ltima  segunda-feira,  11  de 
novembro,  em  reunião  na  sede  do  Sindicato  dos  Papeleiros  de  Jundiaí.  Com  a  aprovação  a 
proposta, nos pró ximos dias será  assinado o acordo para renovação da Convenção Coletiva de 
Trabalho dos trabalhadores das indú strias de artefatos de papel, que estabelece o seguinte:

 - Reajuste salarial - 5,59% - 1,5% real; 
- Piso Salarial de R$ 2.009,39, nas empresas com menos de 100 trabalhadores; 
- Piso salarial de R$ 2.357,82, nas empresas com mais de 101 trabalhadores;
- Ticket Alimentação de R$ 45,86 para as empresas que não fornecem alimentação; 
- Cesta Alimentação na Reipel e na Reiart de R$ 555,00. Nas demais empresas passou a ser 
de R$ 460,00 ou 40,0 Kg de produtos, inclusive nas férias.

A conquista dos 5,59% de reajuste,  que representa aumento real,  de 1,50%, uma vez que a 
inflação registrada nos ú ltimos 12 meses foi de 4,09%, e é  imensamente significativa, uma vez 
que  esse  reajuste  incide  tanto  nos  salá rios  como  no  13º;  nas  fé rias,  no  FGTS,  entre  outros 
direitos assegurados.

Nesta campanha salarial também é  fundamental destacar que o Sintipel conseguiu assegurar a 
manutenção de todas as nossas conquistas histó ricas, inclusive as cláusulas sociais, que teve um 
importante avanço, que é  o fornecimento da cesta alimentação também quando o trabalhador 
pegar fé rias.

Trabalhador, fortaleça o seu Sindicato, se filiando e participando das decisões 
que são do seu interesse.  Só o sindicato defende os seus interesses.

Emerson Machado Cavalheiro
PRESIDENTE 


