
Piracicaba, 4 de junho de 2018 

Na Oji Papéis, negociações do turno  

de revezamento continuam 

No último mês de março, tiveram início as negociações na Oji Papéis, entre o 

Sintipel e a diretoria da empresa, para renovação dos Acordos de Banco de Horas e 

turnos ininterruptos de revezamento. O banco de horas já foi concluído, através de 

assembleia realizada neste mês de maio, que aprovou a sua renovação. 

Já com relação ao turno de revezamento, as negociações continuam. Enquanto não é 

concluída, o turno continua como esta, ou seja, na escala 6x4. 

Tendo em vista a extinção do dissídio coletivo pelo TRT (Tribunal Regional do 

Trabalho da 15ª Região), a proposta que esta sendo discutida é assinatura do acordo 

retroativo aos últimos 2 anos, e para os próximos 2 anos a proposta é renovar com 

uma escala mista, ou seja 6x4, por um período de 7 meses, e  6x2, pelos outros 5 

meses, com um abono parcelado em duas vezes. 

Para entendimento da proposta, foi constituída uma comissão com representantes do 

sindicato para tirar dúvidas e construir um entendimento sobre prazos e direitos 

relacionados a férias. Nas negociações até agora, cogitou-se que  a escala pode ser 8 

meses 6x4, e 4 meses 6x2. No entanto, ainda restam dúvidas e as negociações 

continuam até concluirmos uma proposta de consenso para ser levada na 

assembleia. Esperamos concluir esse processo no máximo ate o final de junho.  

Com as dificuldades que estamos enfrentando no País, principalmente com a 

aprovação da reforma trabalhista, temos que ter cautela e paciência para que seja 

firmado um novo acordo que mantenha o respeito aos nossos direitos e o nosso 

emprego. 

                            Nenhum de nós é tão bom e forte quanto todos nós juntos!!! 

Companheiro (a), filie-se ao Sintipel! 

 

Francisco Pinto Filho                

Presidente Sintipel  


